CONTRALGRIA

GENERAL DE SANTIAGO DE CAL¢

RESOLUCION No. 0100.24.02.22.148
(02 de marzo de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

EL CONTRALOR GENERAL DE SANTIAGO DE CALI (E),

en uso de la Resoluciéon de Encargo No. 0100.24.02.22.135 del 28 de febrero de
2022 y de las facultades Constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el Decreto Ley 409 de 2020 y deméas normas que la modifican, sustituyan o
adicionan, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion No. 0100.24.02.22.003 del 04 de enero de 2022, se
aceptd la renuncia presentada por el servidor piblico JUAN CARLOS MONTOYA
MONTOYA, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.247.089, quien
desempefiaba el empleo de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05.

Que, por lo anterior, el empleo de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO
05, cuya naturaleza es de libre nombramiento y remocion, se encuentra en vacancia
definitiva.

Que, el numeral 1 del articulo 18 del Decreto Ley 409 de 2020 define el
nombramiento ordinario como aquel mediante el cual se proveen en forma definitiva
los empleos que, de conformidad con dicho Decreto ley, tienen el caracter de
empleos de libre nombramiento y remocion.

Que, de acuerdo con la informacién registrada en la hoja de vida de la sefiora
NAZLY JULIETH RUIZ ZUNIGA, identificada con la cédula de ciudadania No.
31.575.473, se verificd que cumple con los requisitos y las competencias exigidas
para ser nombrada en el empleo de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO
05.

Que el cargo de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05, de conformidad
con el Articulo 16 del Decreto 785 de 2005,corresponde al nivel directivo, el cual
comprende las funciones de direccion general, de formulacion de politicas
institucionales y de adopcion de planes, programas y proyectos, lo cual se corrobora
con el Articulo 4, numeral 2, del Decreto Ley 409 de 2020, que trata de la
clasificacién de los empleos de las Contralorias Territoriales, aludiendo, entre otros,
a los empleos del nivel directivo.

Que, de conformidad con el Manual de Funciones, Requisitos Minimos de Cargos y
Competencias Laborales de la Contraloria General de Santiago de Cali, el empleo
de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05, tiene como propdsito principal
la de dirigir, formular politicas y directrices institucionales para la creacion, disefio e
implementacion de modelos uniformes para el ejercicio de las Auditorias ante las
Entidades vigiladas y desarrollar las actividades de vigilancia de la gestion fiscal de
su competencia.
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Que, asi mismo, la de adoptar planes, programas y proyectos relacionados con el
desarrollo del ejercicio del control fiscal que corresponde a la Entidad, con respecto
a los entes sujetos al mismo, con el fin de garantizar la vigilancia de la gestion fiscal
de la Administracion, servidor ptblico, particular o Entidad que maneje fondos o
bienes del Municipio.

Que, en ejercicio del derecho de asociacion sindical, consagrado en el articulo 38
de la Constitucion Politica y 353 del Codigo Sustantivo del Trabajo, al interior de la
Contraloria General de Santiago de Cali, operan las siguientes Asociaciones
Sindicales: ASECONCALI, ASDECCOL VALLE DEL CAUCA, SINNASEPU,
ASISPUMCOL, SINSERVIN, USSOC y SINSERPERCCOM.

Que, la sefiora NAZLY JULIETH RUIZ ZUNIGA, no obstante ejercer un cargo de
direccion y confianza en la Contraloria General de Santiago de Cali, es miembro
integrante de la Junta Directiva de la organizacion sindical denominada:
SINDICATO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES “SINSERVIM®, en el
cargo de SUPLENTE 1.

Que, en virtud de la naturaleza juridica del cargo de DIRECTOR TECNICO,
cODIGO 009, GRADO 05, el mismo resulta incompatible, con su eleccion y
designacion en el cargo de Suplente 1 de la Junta Directiva del SINDICATO DE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES “SINSERVIM”, razén por la cual, de
cqnformidad con el ordenamiento juridico vigente, la sefiora NAZLY JULIETH RUIZ
ZUNIGA, una vez tome posesion del mismo, dejara ipso facto vacante su cargo
sindical, al confluir en ella, la condicion de empleada publica de libre nombramiento
y remocion, con funciones de direccion general, de formulacion de politicas
institucionales y de adopcion de planes, programas y proyectos

Que, en consecuencia, es procedente su nombramiento en el mencionado cargo,
como se dispondra en la parte resolutiva del presente acto administrativo, sin Ia
garantia de fuero sindical.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento ordinario. Nombrar, con caracter ORDINARIO, a ia
sefiora NAZLY JULIETH RUIZ ZUNIGA, identificada con la cédula de ciudadania
No. 31.575.473, quien cumple con los requisitos y las competencias exigidas para
tomar posesién del empleo de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05,
de la planta global de la Contraloria General de Santiago de Cali, cuya naturaleza
es de libre nombramiento y remocién, con una asignacion basica mensual de diez
millones ciento cuarenta y tres mil setecientos sesenta pesos ($10.143.760,00)
Moneda Corriente.

Articulo 2. Efectos Fiscales. El presente acto administrativo surte efectos fiscales
a partir de la posesién y debe publicarse en la pagina web de la Entidad.

Articulo 3. Una vez tome posesion en el empleo arriba sefialado, la sefiora NAZLY
JULIETH RUIZ ZUNIGA, dejara ipso facto vacante su cargo sindical. %
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Articulo 4. Comunicacién. Comunicar la presente Resolucién, entregando copia
de ella a la sefiora NAZLY JULIETH RUIZ ZUNIGA y a la Direccién Administrativa
y Financiera de la Entidad para lo de su competencia.

Articulo 5. Vigencia. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su

expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santiago de Cali, el 02 de marzo de 2022
JORGE ELIECER/RUIZ CORREA
Contralor General d¢ Santiago de Cali (E)
Nombre {argo Firma -

Carmen Rafiez Guerrero Técnico Cperativo {E) - .

Proyecto Maria Cristina Carrefio Escobar Profesional Especializada /&‘eﬁﬁ%
=

Revisd Jorge Fligcer Ruiz Correa Director Administrativo y Financiero S W—
Aproba Eliana Maria Ampudia Balanta Jefe de Oficina Asesora Juridica mﬂ/ /
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiéoné/s legales viger(tes y por lo tante, bajo
nuestra responsabilidad l¢ presentamos para firma.
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