CONTRALORIA

GENERAL DE SANTIAGO DE CAU

RESOLUCION No. 0100.24.03.21.005
(10 de marzo de 2021}

“POR MEDIO DE CUAL SE ADICIONA, A LA RESOLUCION No.
0100.24.03.19.019 DEL 17 DE OCTUBRE DE 2019, LA CONFORMACION Y EL
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD

VIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI”

LA CONTRALORA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI,

en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial, las
conferidas a través de los Articulos 267 y siguientes de la Constitucion Politica, el
Acuerdo No. 0160 del 02 de agosto de 2005 expedido por el Honorable Concejo de
Santiago de Cali y demas disposiciones que las modifican, desarrollan o
complementan, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 209 Superior dispone que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia
descentralizacién, la delegacién y la desconcentracién de funciones.

Que el Ministerio de Transporte a través de la Ley 1503 del 29 de diciembre de
2011, “Por fa cual se promueve la formacién de habitos, comportamientos y
conductas seguros en la via y se dictan ofras disposiciones”, establecid los
lineamientos generales en educacién, responsabilidad social empresarial y acciones
estatales y comunitarias para promover en las personas la formacién de habitos,
comportamientos y conductas seguras en la via por medio de la formacion de
criterios auténomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en
situaciones de desplazamiento o de uso de [a via publica.

Que el Articulo 12 del referido ordenamiento, modificado por el Articulo 110 del
Decreto Ley 2106 de 2019, determina que: “Toda entidad, organizacién o empresa
del sector publico o privado, que cuente con una flota de vehiculos automotores o no
automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de
conductores, debera disefiar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial
en funcion de su misionalidad y tamario, de acuerdo con la metodologia expedida
por el Ministerio de Transporte y articularfo con su Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST)”.

Que, para tales fines, el mencionado precepto precisa lo siguiente:
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En ningian caso el Plan Estratégico de Seguridad Vial requerira aval
para su implementacion.

Para tal efecto, debera diserfiar el Plan Estratégico de Seguridad Vial
gue contendra como minimo:

1. Diagnéstico v _caracterizacién de los riesqos de sequridad vial de la
empresa, asociados a la flofa de vehiculos o al personal de conductores.

2. Capacitaciones en sequridad vial a los trabajadores de su entidad
organizacién_o__empresa__independientemente del carqo o rol que
desemperie.

3. Compromisos claros del nivel directivo de la entidad organizacién o
empresa orientados al cumplimienfo de las acciones y estrategias en
sequridad vial,

4. Actividades de inspeccion v mantenimienfo periédico a los vehiculos de
la entidad organizacién o empresa incluidos los vehiculos propios de los
frabajadores puestos al servicio de la orqganizacién para el cumplimiento
misional de su objeto o funcidn.

(...).”. (Subrayado y resaltado fuera de texto).

Que el Decreto Nacional No. 2851 del 06 de diciembre de 2013, Reglamentario de
los Articulos 3, 4, 5, 6,7, 9, 10, 12, 13, 18 y 19 de la Ley 1503 del 29 de diciembre
de 2011, por medio de su Articulo 10 indicé que los Planes Estratégicos de
Segurldad Vial que finalmente se adopten deben adecuarse a lo establecido en las
lineas de accién del Plan Nacional de Seguridad Vial 2011 - 2016 o al documento
que lo modifique o sustituya y adaptarse a las caracteristicas propias de cada
entidad, organizacion o empresa.

Que, entre dichas lineas de accion, se destaca la denominada: “Fortalecimiento de la
gestion institucional’, de cuyo contenido se desprende que: “Toda organizacion,
empresa o entidad publica o privada que ejerza su actividad dentro del teritorio
colombiano, en cabeza de sus presidentes, directores o gerentes, debers liderar el
proceso de creacion e implementacion de su Plan Estratégico de Seguridad Vial.
Dicho Plan, entre otros aspectos, debera contribuir a generar conciencia entre el
personal y lograr el compromiso de toda la institucién o compafiia para emprender
acciones y/o procedimientos a favor de la implementacion de la politica intemna de
Seguridad Vial. Esta actividad debera contar con mecanismos de coordinacién entre
todos los involucrados y propender por el alcance de las metas, las cuales seran
evaluadas trimestralmente por cada entidad mediante indicadores de gestion e
indicadores de resultados con el propésito de medir su grado de efectividad.”,

Que el Ministerio de Transporte en cumplimiento de lo dispuesto por el Paragrafo
Unico del Articulo 10 del Decreto Nacional No. 2851 del 06 de diciembre de 2011,

profirié la Resolucion No. 1565 del 06 de junio de 2014, “Por la cual se expide la
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Guia Metodologica para la Elaboracién del Plan Estratégico de Seguridad Vial que
esta a cargo de toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado
que, para cumplir sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades, posea,
fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos
automotores 0 no automotores superiores o diez (10} unidades, o contrate o
administre personal de conductores.

Que esta Guia Metodoidgica en su Punto 7.1 sefiala que, para la implementacion del
Plan Estratégico de Segundad Vial “PESV”, el primer paso es la conformacion de un
Equipo de Trabajo, cuya iniciativa de creacion debe ser liderada por la persona o
personas que dirigen y controlan la Organizacion.

Que el mencionado Decreto Nacional No. 2851 del 06 de diciembre de 2011 quedd
compilado en el Decreto Unico del Sector Transporte No. 1079 del 26 de mayo de
2015, en los Articulos 2.3.2.1 a 2.3.2.4.3, el cual, a su vez, fue modificado por el
Decreto Nacional No. 1310 del 06 de agosto de 2016, en relacién con el Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

Que por medio de la Resolucién No. 1231 del 05 de abril de 2016, el Ministerio de
Transporte adopté el Documento Guia para la Evaluacién de los Planes Estratégicos
de Seguridad Vial, herramienta e instrumento estandar a disposicién de las
Autoridades y Organismos de Transito para la emision de observaciones y aval de

{ cumplimiento de los responsables en la elaboracion e implementaciéon de los
mencionados Planes.

Que, en virtud de fas modificaciones efectuadas al Articulo 12 de la Ley 1503 del 29
de diciembre de 2011, por el Articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, el
Ministerio de Transporte expidid la Circular MT No. 20201340085301 del 06 de
marzo de 2020, asi como la Resolucién No. 20203040007495 del 02 de julio de
2020, de cuyo tenor se concluye, entre otros topicos, que en ningln caso el Plan
Estratégico de Seguridad Vial requerira aval para su implementacién; que la
Resolucién No. 1231 del 05 de abril de 2016 quedd derogada y que, el disefio e
implementaciéon de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial se continuaran
realizando de acuerdo con lo establecido en la Resolucion No. 1565 del 06 de junio
de 2014, hasta tanto se disponga de una nueva Guia Metodolégica.

Que, en observancia de esta directriz, el Equipo de Trabajo definido por la Alta
Direccién, debe formalizar su participacion mediante la creacién de un Comité del
Plan Estratégico de Seguridad Vial, siendo este el mecanismo de coordinacién entre
todos los involucrados y cuyo objetivo sera plantear, disefiar, implementar y medir
las acciones que permitan generar conciencia entre el personal y lograr objetivos a
favor de la seguridad vial en la empresa y la vida cotidiana de sus integrantes.

Que el establecimiento del referido Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial,
que disefiara, definira, programara, gestionard, etc., todos los aspectos necesarios
para la puesta en marcha del Plan Estratégico de Seguridad Vial, sera un escenario
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estratégico en el proceso de participacién para la planeacion y ejecucion las distintas
fases del plan.

Que, por consiguiente, se hace necesario conformar el Comité del Plan Estratégico
de Seguridad Vial de la Contraloria General de Santiago de Cali y reglamentar su
funcionamiento, adicionando las disposiciones pertinentes a la Resolucion No
0100.24.03.19.019 del 17 de octubre de 2019, por medio de la cual se compila el
funcionamiento de los Comités que operan al interior de nuestro Organismo de
Control Fiscal.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adiciénense, a la Resolucién No. 0100.24.03.19.019 del 17

de octubre de 2019, “POR MEDIO DE LA CUAL SE COMPILA EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES QUE OPERAN AL INTERIOR DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALP, los preceptos que a
continuacion se relacionan, los cuales quedaran asi:

DECIMO TERCERO A.- COMITE DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD
VIAL: Conférmese el Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la
Contraloria General de Santiago de Cali, el cual tendra un caracter permanente y
funcionara con sujecion a lo previsto en la Ley 1503 del 29 de diciembre de 2011, el
Decreto Unico del Sector Transporte No. 1079 del 26 de mayo de 2015, la
Resolucion No. 1565 del 06 de junio de 2014 y demés normas que las desarrollen,
complementen, modifiqguen o adicionen.

DECIMO TERCERO B.- MIEMBROS: El Comité del Plan Estratégico de Seguridad
Vial de la Contraloria General de Santiago de Cali, estara integrado por:

a. El (La) Contralor (a) General de Santiago de Cali 0 su delegado, quien lo
presidira.

b.  El(La) Director (a) Administrativo (a) y Financiero (a).

c. El(La)} Secretario (a) General.

d.  El Profesional Universitario - Bienestar Social y Seguridad y Salud en el
Trabajo. ,

e. Un Representante de los Conductores de la Entidad, escogido al interior de
dicho gremio.

f.  El Conductor Mecanico previamente designado por el (la) Jefe del Organismo.

g. ElRepresentante del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

PARISGRAFO 1.- Todos los Miembros concurriran con voz y voto.

PARAGRAFO 2.- El Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial de ia Contraloria
General de Santiago de Cali tendra la facultad de invitar a sus sesiones a directivos,
funcionarios o representantes de entidades publicas o privadas que tengan relacién
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con el asunto u objeto a tratar, cuya participacion contribuya a su cabal conocimiento
y/o resolucion.

PARAGRAFO 3.- La Direccion Administrativa y Financiera adelantara las gestiones
pertinentes, con el objeto de garantizar la oportuna escogencia del representante de
los conductores, la designacién del conductor mecanico y, desde luego, la eleccion

del representante del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo, cuando a
ello hubiere lugar.

DECIMO TERCERO C.- ALCANCE: E! Comité del Plan Estratégico de Seguridad
Vial tendra el siguiente alcance: |

1. Servir como instancia asesora en materia de prevencién de la accidentalidad
vial al interior de |la Entidad.

2. Servir como mecanismo de coordinacion entre los integrantes de la Entidad.

3. Servir como escenario estratégico de participacion en la planeacion,
implementacion y ejecucién de las distintas fases del Plan Estratégico de
Seguridad Vial “PESV”.

4. Servir como mecanismo de control y Seguimiento de las acciones
encaminadas al cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial “PESV”.

5. Servir como facilitador para la implementacion de las buenas practicas en
seguridad vial en la Entidad.

DECIMO TERCERO D.- OBJETIVOS: El Comité de! Plan Estratégico de Seguridad
Vial es un érgano de coordinacién cuyos objetivos seran:

1. Plantear, disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar
conciencia entre los funcionarios a favor de {a seguridad vial en la Entidad.

2. Fortalecer la cultura de la seguridad vial al interior de la Entidad.

3. Establecer estrategias, lineas de accién y metas a cumplir en el Plan
Estratégico de Seguridad Vial “PESV”.

4. Definir la vision, los objetivos y los alcances del Plan Estratégico de Seguridad
Vial “PESV".

3. Acordar los cronogramas de las diferentes acciones y realizar seguimiento de
estas.

DECIMO TERCERO E.- FUNCIONES: El Comité del Plan Estratégico de Seguridad

Vial disefiara, definira, programara, gestionara, etc., todos los aspectos necesarios
para la puesta en marcha del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la Entidad.

E —lﬂ
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Sus funciones estaran enmarcadas dentro de la planeacion, la coordinacion y la
ejecucion de las distintas fases y actividades concebidas en el Plan Estratégico de
Seguridad Vial “PESV”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1503 del 29 de
diciembre de 2011, el Decreto Unico del Sector Transporte No. 1079 del 26 de mayo
de 2015, la Resolucion No. 1565 del 06 de junio de 2014 y demas normas que las
desarrollen, complementen, modifiquen o adicionen, asi:

1. Participar en la elaboracién del diagnostico y coadyuvar a formular las
estrategias que garanticen el cumplimiento de los objetivos propuestos en el
Pilan Estratégico de Seguridad Vial.

2. Evaluar los resultados obtenidos de los diagnésticos y reformular el Plan
Estratégico de Seguridad Vial de la Contraloria General de Santiago de Cali,
conducente a reforzar los aspectos favorables encontrados, mitigar los
riesgos y disefiar acciones para garantizar un cambio de actitud en los
diversos actores de la movilidad en la Entidad.

3. Revisar cada dos (2) afos el Plan Estratégico de Seguridad Vial para ser
ajustado en lo que se requiera.

4. Aprobar las estrategias, programas y actividades propuestas en el Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

5. Propiciar un cambio de actitud de los diversos actores de la movilidad al
interior de la Entidad, mediante estrategias pedagégicas y de comunicacion.

6. Asesorar a la Alta Direccién en la toma de decisiones, con el fin de garantizar
el cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Viai.

7. Aprobar el cronograma de las actividades establecidas en el Plan Estratégico
de Seguridad Vial.

8. Promover la investigacion respecto a la seguridad vial, que minimice los
riesgos de los actores viales, identificando factores de riesgo y disefiando
acciones de mitigacion.

9. Acompanar al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
“COPASST” en el proceso de investigacion de accidentes o incidentes
laborales viales en la gravedad de dafios materiales, lesiones a personas y/o
fatalidades con vehiculos de la Entidad y/o con vehiculos que presten un
servicio a la Contralorfa General de Santiago de Cali, con personal de la
Institucion en situacion misional, en cualquier rol que esté cumpliendo en la
via.

10.Fortalecer la cultura de la seguridad vial como una politica publica prioritaria
que esté presente en todas las Areas de la Entidad.
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11.Programar fechas, tiempos y lugares para las capacitaciones con los
conductores, sus equipos de trabajo y otros actores de la Entidad.

12.Determinar y ejecutar los controles o las auditorias del Plan Estratégico de
Seguridad Vial.

13.Disefiar y planear las camparnias y acciones de acompariamiento a desarrollar
durante todo el ario.

14.Elaborar los informes periédicos para el Despacho del (de 1a) Contralor (a),
que den cuenta de los programas o acciones adelantadas o por ejecutar,
analizando el impacto, costo-beneficio, aporte en la generacién de habitos,
comportamientos y conductas favorables a la seguridad vial del Pais, asi
como los que llegare a requerir el Ministerio del Transporte, la Secretaria de
Movilidad del Distrito de Santiago de Cali u otros interesados.

15.Realizar seguimiento y evaluacién al Plan Estratégico de Seguridad Vial de la
Organizacion.

16.Proponer, cuando lo estime necesario, las modificaciones del Comité del Plan
Estratégico de Seguridad Vial y/o de su funcionamiento.

17.Implementar estandares de seguridad vial que garanticen integridad y
bienestar y minimicen los riesgos de un accidente de transito.

18.Realizar seguimiento a los planes de mantenimiento de los vehiculos.

18.Programar capacitaciones sobre seguridad vial para los conductores, sus
equipos de trabajo y demas actores de la Entidad.

20.Establecer los cronogramas de las diversas actividades a ejecutar en materia
de seguridad vial y hacer el seguimiento a las mismas.

21.Las demas contenidas en la normatividad vigente, emitida por el Ministerio de
Transporte y/o autoridad competente, que resulten necesarias para el
cumplimiento del objetivo del Comité del Pian Estratégico de Seguridad Vial.

DECIMO TERCERO F.- REUNIONES DEL COMITE: E| Comité del Plan Estratégico
de Seguridad Vial se reunira, siguiendo las siguientes reglas:

1. De forma ordinaria, minimo cuatro (4) veces al afio y, de manera
extraordinaria, las veces que se considere necesario, de acuerdo con solicitud
de alguno de sus Miembros.

2. Las convocatorias a las sesiones ordinarias deberan hacerse con al menos
tres (3) dias habiles de antelacién y al menos un (1) dia habil de antelacion

140 oo
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para las sesiones extraordinarias, por parte del (de la) Secretario (a) Tecnico
(a) del Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

3. La Convocatoria a sesiones debe ir acompafiada con el orden del dia,
indicando la fecha, hora y lugar de la sesién.

4. En cada reunién el Comité debera analizar y evaluar las novedades
presentadas, hacer seguimiento al cumplimiento de las acciones e
indicadores trazados, disefiando las actividades, planes y/o cronogramas a
desarrollar en el periodo siguiente.

DECIMO TERCERO G.- QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO: El quorum
deliberatorio y decisorio para las reuniones o las sesiones del Comité del Plan
Estratégico de Segundad Vial se establece cuando asistan al menos la mitad mas
uno de sus Integrantes, siempre y cuando se encuentre presente el (la) Contralor (a)
General de Santiago de Cali o su delegado, respectivamente.

DECIMO TERCERO H.- ACTAS DE LAS REUNIONES: Las recomendaciones,
decisiones y demas actuaciones del Comité del Plan Estratégico de Segundad Vial
constaran en actas numeradas consecutivamente, que se suscribiran por todos los
Miembros asistentes.

DECIMO TERCERO .- SECRETARIA TECNICA: La Secretaria Técnica del Comité
del Plan Estratégico de Seguridad Vial sera ejercida por el (la) Secretario (a) General
de la Contraloria General de Santiago de Cali.

DECIMO TERCERO J.- FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA: Son

funciones de la Secretaria Técnica del Comité del Plan Estratégico de Seguridad
Vial, las siguientes:

1. Citar o convocar a los Miembros del Comité del Plan Estratégico de Seguridad
Vial y a los directivos, funcionarios o representantes de entidades publicas o

privadas invitados que se requieran, a las reuniones ordinarias y
extraordinarias.

2. Verificar el quorum.

3. Elaborar y suscribir, conjuntamente con los demas Miembros participantes, las
actas de las reuniones del Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial,
previa su aprobacion.

4. Recopilar y consolidar la informacion correspondiente al seguimiento de la
implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial que en tal sentido se
adelante.

5. Efectuar y presentar el informe de avance de la implementacion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial.
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6. Realizar el seguimiento a los compromisos derivados de las reuniones del
Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

7. Guardar y custodiar en debida forma las actas del Comité y registros
documentales pertinentes.

8. Las demas que le sean asignadas, de acuerdo con la naturaleza de sus
funciones.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de este proveido a la Direccion
Administrativa y Financiera de la Entidad para lo de su competencia, asi como a los
demas Miembros del Comité del Plan Estratégico de Seguridad Vial para su
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su publicacién y deja
sin efecto las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los diez (10) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno
(2021).

¢

AN%& AYALA ZAPATA

Contralora General de Santiago de Cali

Nombre Cargo Firma -
Provecté | Libia Fernanda Pasmin Pineda Directora Administrativa v Financiera (E) )
o
Reviss /djdd-/
John Jairo Londofio Toro Jefe Oficina Asesora Juridica - i
Aprobd | Marja Fernanda Ayala Zapata Contralora General de Santiago de Cali [
e
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento v lo encontramos ajustade a las normas y disposiciones legales vifgéntcs y, por lo tanto.
bajo nuestra respensabilidad lo presentames para firma.
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