CONTRALORIA

GENERAL DE SANTIAGQ DF Al

RESOLUCION No. 0100.24.02.21.039
(28 de enero de 2021)

“Por medjo de la cual se establecen los criterios para fijar la escala de los honorarios para
los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestién de la
Contraloria General de Santiago de Cali, Vigencia 2021”

LA CONTRALORA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial, de las conferidas
por las Leyes 80 de 1.993 y 1150 de 2007, el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015 y
demas disposiciones que las desarrolian o complementan v,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.

Que el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993 dispone que:
“...).

Los servidores pablicos tendran en consideracién, que al celebrar contratos y con /a
gjecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los
derechos e intereses de fos administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y
gfecutar contratos con las entidades estatales que, ademas de la obtencion de
utilidades cuya proteccién garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus
fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones”. (El texto
subrayado fue derogado por el Art. 32 de la Ley 1150 de 2007).

(...).

Que para garantizar el cumplimiento de los cometidos estatales, la Contraloria General de
Santiago de Cali requiere contar con el apoyo de personas naturales o juridicas que, en
forma ocasional o transitoria, presten sus servicios profesionales o de apoyo a la gestion
con el fin de coadyuvar la gestidn de la administracion.
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Que el Numeral 5° del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, sefiala que es responsabilidad
del jefe o representante legal de la entidad estatal, la direccién y manejo de la actividad
contractual.

Que el Numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define los contratos de prestacion
de servicios como seguidamente se transcribe:

“.).

Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrolfar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningiin caso estos contratos generan relacién
laboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por el término estrictamente
indispensable

{..)."

Que el Articulo 1 del Decreto No. 2209 de 1998, modificatorio del articulo 3 del Decreto
1737 de 1998, consagra que s6lo se podran celebrar contratos de prestacion de servicios
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que
se contrataran e igualmente, en su inciso segundo define cuando debe entenderse
que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o
persona juridica.

Que el Literal h), def Numeral 4° del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, preve como una
causal de contratacion directa, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

Que el paragrafo 2, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 preceptla que, para
la ejecucidon de cada una de las modalidades de contratacién, se deberan observar los
principios de transparencia, economia y responsabilidad.

Que por su parte, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015, prescribe:
ﬂ('-.)'

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gfecutar el
objeto del contrato, sfempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con ef drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La
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Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en
fos estudios y documentos previos.

{...)".

Que atendiendo las necesidades de la Contraloria General de Santiago de Cali y en aras
garantizar los principios de transparencia, economia y responsabilidad en la celebracién
de confratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, es
menester adoptar una tabla para determinar los honorarios de los contratistas que a ella
se vinculen a través de esta causal de contratacion.

Que la Contraloria General de Santiago de Cali, para la vigencia 2021 tendra como
sustento para la fijacién de honorarios de las personas que se vinculen a través de
contratacion por prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion el
comunicado del 5 de enero de 2021, segin el cual el Departamento administrativo
Nacional de Estadistica DANE, informé que el indice de Precios al Consumidor IPC, para
la vigencia 2021 fue de uno punto sesenta y un por ciento (1,61%). En consecuencia, la
tabla de honorarios para la referida contratacion se ajustara en dicho porcentaje.

Que debido a la variacién anual reportada por el DANE en el mes de diciembre de 2020,
la cual fue de 1,61%, es decir, 2,19 puntos porcentuales menor que la reportada en el
mismo periodo del afio 2019, que correspondio a 3,80%, debera ajustarse la tabla de
honorarios reduciéndose conforme a la realidad presupuestal de la Entidad.

Que el perfil del contratista se determinara de acuerdo con las competencias y
responsabilidades inherente al objeto contractual a desarroliar, criterios que se tendran en
cuenta al fijar los requisitos especificos de estudios y experiencia del contratista, asi como
la tasacidn de los honorarios o remuneracion correspondientes.

Que, en virtud de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Establecer los siguientes criterios para fijar la Escala de Honorarios para
los Contratistas de Prestaciéon de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién de la
Contraloria General de Santiago de Cali, fa cual quedara asi:

. 'REFERENCIA | 'HONORARIOS | /' ‘' ' REQUISITOS MINIMOS - @

TITULO PROFESIONAL, T{TULO EN LA
MODALIDAD DE MAESTRIA O
ESPECIALIZACION Y TRES (3) ANOS DE
ASESOR hasta 6.000.000 EXPERIENCIA PROFESIONAL

RELACIONADA.

iR
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' REFERENCIA ' ' HONORARIOS | [i" | {//{{ REQUISITOSIMINIMOS 1/ [+
$4.600. 000.00 TITULO PROFESIONAL, TITULO EN LA
PROFESIONAL CON MODALIDAD DE ESPECIALIZACION O
ESPECIALIZACION TITULO EN LA MODALIDAD DE MAESTRIA Y

DOS (02) ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL.

$ 4.000. 000.00 TITULO PROFESIONALY UN (1) ANO
DE EXPERIENCIA PROFESIONAL.

PROFESIONAL 1§ 3.000. 000.00 TITULO PROFESIONAL

TITULO DE FORMACION TECNICA O
TECNOLOGICA O APROBACION DE SEIS (6)
TECNOLOGO $ 2.300. 000.00 SEMESTRES DE EDUCACION SUPERIOR

EN LA MODALIDAD DE PREGRADO Y UN (1)
ANO DE EXPERIENGIA LABORAL.

$ 1.700.00000 _TITULO DE BACHILLER O TITULO DE
SERVICIO e BASICA PRIMARIA O UNICAMENTE UN (01)
ASISTENCIAL . ANO DE EXPERIENCIA LABORAL.

PARAGRAFO 1°. Sera responsabilidad de las diferentes areas que soliciten la
contratacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, identificar en la necesidad
de [a contratacion el perfil y experiencia requerida para la ejecucion del objeto a contratar,
de acuerdo con la clase, especialidad y complejidad de las obligaciones respectivas.
Necesidad que hara parte integral de los correspondientes estudios previos.

PARAGRAFO 2°. La determinacion del valor del contrato debera guardar coherencia con
el perfil y experiencia definida en la necesidad.

PARAGRAFO 3°. El inicio del computo de la experiencia exigida en los estudios previos

se realizara para cada profesion requerida, conforme lo determinen las normas vigentes
para cada caso.

PARAGRAFO 4°. Los valores enunciados como honorarios incluyen todos los impuestos
a que haya lugar.

ARTICULO 2°. Para efectos de la verificacidn de requisitos de estudio o experiencia, se
aplicaran las definiciones y criterios establecidos en el Decreto No. 1083 de 2015 y demas
normas que lo modifiquen, complementen o adicionen. ‘

ARTICULO 3°. En caso de requerir asignar honorarios para actividades altamente
calificadas o que deban superar el maximo establecido en la tabla anterior, dada su
particular complejidad y especialidad, la dependencia solicitante debera obtener otras
referencias de mercado adicionales a la tabla prevista en la presente Resoiucion, para
determinar el valor de los honorarios o servicios. De este hecho y ‘del analisis
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correspondiente, se dejara constancia en el estudio previo, con los soportes a que haya
lugar. Igualmente se debera obtener de forma previa y escrita, la aprobacion del
Ordenador del Gasto.

PARAGRAFO 1°. Por su complejidad, especialidad y actividades altamente calificadas,
puede quedar excluida la aplicacion de la tabla de honorarios en los siguientes eventos:

a) Cuando se trate de prestacion de servicios especializados para la elaboracion de
conceptos juridicos, técnicos, financieros, econdmicos, cientificos, tecnolégicos o de
cualquier otra naturaleza;

b) Cuando se trate de prestacion de servicios por hora de dedicacion de expertos;

c) Cuando se frate de servicios especificos por producio que no se presten ni se
remuneren de forma periddica.

d) Cuando se trate de servicios para la actuacion o representacién judicial especifica en
un proceso.

PARAGRAFO 2°. En todo caso, cuando quiera que se trate de contratacion de servicios a
los que se refiere el presente articulo, los honorarios correspondientes se estipularan con
fundamento en criterios objetivos que se analizaran y justificaran para cada caso.

ARTICULO 4°. Si durante la ejecucién del contrato el contratista cambia de régimen
simplificado a comln o cuando el contrato sea cedido y el cesionario pertenezca a un
régimen diferente al del cedente del mismo, la Contraloria General de Santiago de Cali
para efectos tributarios, tomara como un global el valor del contrato. Esto salvo excepcién
plenamente justificada y aprobada.

ARTICULO 5: El presente Acto Administrativo es de obligatorio cumplimiento, rige a partir

de la fecha de expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial la
Resolucion No. 0100.24.02.20.143 del 03 de marzo de 2020.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los veintiocho (28) dias de enero de dos mil veintiuno (2021).

O
MARIA FERNANDA-AYALA ZAPATA
Contralora General de Santiago de Cali

Nombre Carge Firma
Proyecté | Libia Fernanda Pasmin Pinada Directora Administrativa y Financiera (E) M
Reviso Jhon Jairo Londefic Toro Jefe de Oficina Juridica e r
Aprobé Maria Fernanda Ayala Zapata Contralora General de Santiago de Cali Q_\Z?\/L -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas vy
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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