CONTRALOGRIA

GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 1100.30.00.26.282
(21 de mayo de 2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA JORNADA LABORAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO
DE CALI”

LA CONTRALORA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI (e), en ejercicio de sus
facultades constitucionales, legales, reglamentarias, y demas disposiciones que lo
complementan o desarrollan.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 123 de la Constitucion Politica prescribe que los servidores
publicos estan al servicio del estado y de la comunidad y ejerceran sus funciones
en la forma prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento.

Que el articulo 33 del Decreto Ley No. 1042 de 1978, fija la jornada laboral
semanal de los empleados publicos en 44 horas y le otorga al jefe de la Entidad
respectiva la facultad para establecer el horario de trabajo dentro del limite
maximo fijado en dicho articulo.

Que la Sentencia C-1063 del 16 de agosto de 2000, proferida por la Corte
Constitucional, unificé la jornada laboral para los empleados publicos de los
ordenes nacional y territorial, considerando que el Decreto 1042 de 1978 se aplica
también a los empleados publicos del orden territorial, y dispone que el Decreto
2400 de 1968 y las normas que lo modifican, sustituyan o adicionen, son
aplicables de igual forma a los empleados del nivel territorial

Que la Ley 1437 de 2011 establece entre sus principios el de economia, segun el
cual las autoridades deberan proceder con austeridad y eficiencia, optimizar el uso
del tiempo y demas recursos en procura de calidad en sus actuaciones y de
proteger los derechos de las personas.

Que la norma ibidem en su articulo 5° "Derechos de las personas ante las
autoridades” sefiala que toda persona tiene derecho a presentar peticiones y a
obtener informacion y orientacion por cualquier medio tecnologico o electrénico
disponible en la entidad, aun por fuera de los horarios de atenciéon al publico.; asi
mismo en su articulo 7°. "Deberes de las autoridades en la atencion al publico”
establece la garantia de atencion personal al publico, como minimo durante
cuarenta (40) horas a la semana, las cuales seran distribuidas en horarios que
satisfagan las necesidades del servicio.

Que, la Constitucion Politica de Colombia consagra los principios de la funcién
administrativa, asi como los derechos de asociacion sindical y negociacion
colectiva de los servidores publicos.

Que, el horario actual de trabajo de la Contraloria General de Santiago de Cali, se
encuentra establecido de la siguiente manera: de lunes a jueves, en jornada
comprendida entre las 7:30 a.m. y las 12:30 p.m., y entre la 1:30 p.m. y las 5:30
p.m.; y los dias viernes, entre las 8:00 a.m. y las 12:30 p.m., y entre la 1:30 p.m. y
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las 5:00 p.m., entendiéndose como horario de almuerzo el comprendido entre las
12:30 p.m. y la 1:30 p.m.

Que, entre las organizaciones sindicales de la Contraloria General de Santiago de
Cali: SINNASEPU, ASECONCALI, ASDECCOL, SINSERPERCCOM,
ASISPUMCOL Y SINSERVIM y la Administracion se suscribio Acuerdo Colectivo
de Trabajo, dentro del cual se establecieron compromisos relacionados con la
jornada laboral de los servidores publicos de la entidad. La cual fue elevada a
Resoluciéon Ordinaria No. 1100.30.00.26.255 del 07 de mayo de 2026 “POR
MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL ACUERDO COLECTIVO DE TRABAJO
ENTRE LAS ORGANIZACIONES SINDICALES: SINNASEPU, ASECONCALI,
ASDECCOL, SINSERPERCCOM, ASISPUMCOL Y SINSERVIM CON LA
CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI PARA EL PERIODO 2026-
2028.”

Que, el articulo 22 del referido Acuerdo Colectivo dispone:

“ARTICULO 22.- JORNADA LABORAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
SANTIAGO DE CALI. Este Organismo de Control establecera una jornada laboral
presencial, asi:

Lunes a viernes: De 7:30 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m., entendiéndose
que la hora de almuerzo sera de 12:00 m. a 1:00 p.m.”

Que, se hace necesario adoptar administrativamente la modificacion de la jornada
laboral presencial de la entidad, con el propésito de dar cumplimiento a lo pactado
en el Acuerdo Colectivo de Trabajo vigente.

Por lo anteriormente expuesto este despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Fijar la jornada laboral de los servidores publicos de la
Contraloria General de Santiago de Cali, de la siguiente manera:

Lunes a viernes: De 7:30 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.

PARAGRAFO UNICO. El horario comprendido entre las 12:00 m. y la 1:00 p.m.
correspondera al tiempo destinado para almuerzo.

ARTICULO SEGUNDO. La presente jornada laboral aplica para todos los
servidores publicos de la Contraloria General de Santiago de Cali, sin perjuicio de
las situaciones administrativas, necesidades del servicio o disposiciones
especiales que determine la Administracion.

ARTICULO TERCERO. La Direccién Administrativa y Financiera, realizara las
acciones administrativas necesarias para la implementacion y divulgacion del
nuevo horario institucional.

ARTICULO CUARTO: Publicar y comunicar a la ciudadania en general y a los
servidores publicos de la Contraloria General de Santiago de Cali, el contenido y
alcance de la presente Resolucion, haciendo uso de los canales institucionales,
con el fin de que sea de conocimiento publico.
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ARTICULO QUINTO. La presente resolucién rige a partir del lunes, veinticinco
(25) de mayo de 2026 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Santiago de Cali, a los veintiun (21) dias del mes de mayo de 2026

LUZ ARIANNE GA NAZARENO
Contralora General de Santiago de Cali (e)

Nombre Cargo
Proyecté Sandra Patricia Ospina Calderdn Profesional Universitario
Revisd Angela Maria Moran Galindo Profesional Universitario =
José Julidn Rojas Moncaleano Jefe Oficina Asesora Juridica
Aprobd Sebastidn Jare Quifidnez Castillo Director Administrativo y Financiero

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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