
 

 

 
RESOLUCIÓN ORDINARIA No. 1000.30.00.24.049 de 2024 

(12 de julio de 2024) 
 
 

“POR MEDIO DE LA CUAL SE SUSPENDEN LAS ACTIVIDADES LABORALES Y 
ATENCIÓN AL PÚBLICO EN LA CONTRALORÍA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI 

EL 15 DE JULIO DE 2024” 

 
El Subcontralor, en ejercicio de las funciones de Contralor General de Santiago de Cali, y 
en cumplimiento de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial, el Acuerdo No. 
0160 del 02 de agosto de 2005, la Resolución Ordinaria de Asignación de Funciones No. 
1000.30.00.24.382 del 11 de junio de 2024 y demás disposiciones que las desarrollan o 
complementan 
 

CONSIDERANDO: 
 
Que la Constitución Política de Colombia señaló en artículo 267 modificado por el artículo 
1 del Acto Legislativo 4 de 2019, que la Contraloría es una entidad de carácter técnico con 
autonomía administrativa y presupuestal. No tendrá funciones administrativas distintas de 
las inherentes a su propia organización y al cumplimiento de su misión constitucional. 
 
Que el inciso 6 del artículo 272 superior modificado por el artículo 1 del Acto Legislativo 4 
de 2019 indica que “Los contralores departamentales, distritales y municipales ejercerán, 
en el ámbito de su jurisdicción, las funciones atribuidas al Contralor General de la República 
en el artículo 268 en lo que sea pertinente, según los principios de coordinación, 
concurrencia, y subsidiariedad. El control ejercido por la Contraloría General de la 
República será preferente en los términos que defina la ley”. 
 
Que conforme al Acuerdo No. 0160 del 02 de agosto de 2005, corresponde al Contralor 
General de Santiago de Cali, definir las políticas, planes, programas y estrategias 
necesarias para el adecuado manejo administrativo y financiero de la Contraloría General 
de Santiago de Cali, en desarrollo de la autonomía administrativa y presupuestal otorgada 
por la Constitución y la Ley. 
 
Que a través del Decreto 0880 del 12 de julio de 2024, se declaró como “Día Cívico de la 
Convivencia y la Celebración Deportiva” el día 15 de julio de 2024, exhortando en su artículo 
3 a las entidades territoriales y sus entidades descentralizadas, a los entes autónomos, a 
las Ramas del poder legislativo y judicial, y a la ciudadanía en general a  acoger lo dispuesto 
en ese decreto, siendo éstas autónomas en decidir si otorgan como día no hábil el 15 de 
julio de 2024, para conmemorar el día Cívico de la Convivencia y la Celebración Deportiva. 
 
Que la Contraloría General de Santiago de Cali, es un organismo de carácter técnico, 
dotado de autonomía administrativa, presupuestal y contractual, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 267 constitucional y la Ley 136 de 1994. 
 
Que en armonía con lo anterior, el Subcontralor General de Santiago de Cali, en ejercicio 
de las funciones de Contralor General, en caso de que la Selección Colombiana de Futbol 
se consagre campeona de la Copa América 2024, considera importante permitir que los 
funcionarios de la Contraloría General de Santiago de Cali, se hagan participes este 15 de 
julio de 2024 del día cívico declarado por el Presidente de la República, en procura del 
bienestar de sus funcionarios para que disfruten en familia la celebración deportiva. 
 
Que, en mérito de lo expuesto, 
 

RESUELVE: 
 
ARTÍCULO PRIMERO: Ordenar que el lunes 15 de julio de 2024, no se realizarán 
actividades laborales por parte de los servidores públicos adscritos a la Contraloría General 
de Santiago de Cali, ni habrá atención al público en las sedes de Versalles, EMCALI y del 
piso 7 del CAM donde funcionan sus instalaciones, con motivo de la conmemoración 
nacional del “Día Cívico de la Convivencia y la Celebración Deportiva”. 
 
PARÁGRAFO: La presente resolución solo tendrá efectos en el caso que la selección 
colombiana de futbol resulte ganadora de la Copa América 2024. 
 
ARTÍCULO SEGUNO: Suspender los términos en todos los procesos de carácter 
sancionatorio, de responsabilidad fiscal, coactivos, disciplinarios, contractuales, misionales 
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y actuaciones administrativas que se estén adelantando al interior de la Contraloría General 
de Santiago de Cali, durante el día 15 de julio de 2024, conforme lo expresado en la parte 
motiva de este proveído.  
 
PARÁGRAFO: Los procedimientos y actuaciones cuyos plazos máximos terminen el día 
objeto de suspensión y que impliquen el ejercicio del derecho de contradicción, defensa y 
derechos fundamentales, se ampliarán hasta el día hábil inmediato; es decir, el martes 16 
de julio de 2024.  
 
ARTÍCULO TERCERO: Adjuntar copia de esta resolución a cada uno de los procesos y 
actuaciones en los cuales se computen términos legales.  
 
ARTÍCULO CUARTO: La suspensión dispuesta en el presente articulo hace referencia a 
los términos legales o reglamentarios y no implica la suspensión del ejercicio de funciones 
por parte de los servicios de la Contraloría General de Santiago de Cali y contratistas.  
 
ARTÍCULO QUINTO: Publicar esta decisión en la página web de la Contraloría para que 
sea conocida por la ciudadanía en general y las diferentes dependencias de esta Entidad.  
 
ARTÍCULO SEXTO: La presente resolución rige a partir de su publicación. 

 
 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

Dada en Santiago de Cali, a los Doce días (12) del mes de julio de 2024 
 
 
 
 
 
 

JEFFERSON ANDRÉS NÚÑEZ ALBÁN 
Subcontralor en ejercicio de las funciones de  

Contralor General de Santiago de Cali 
 
 
 

 Nombre Cargo Firma 

Proyectó Sandra Yaneth Zapata Mora 
 
Profesional Especializada (E) 

 

Revisó 
Jorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativo y Financiero 

  

Aprobó  
José Julián Rojas Moncaleano Jefe Oficina Asesora Jurídica 

 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 

 
 


